ADMO ASSOCIAZIONE DONATORI MIDOLLO OSSEO E CELLULE
STAMINALI EMOPOIETICHE DELLA REGIONE VENETO ODV

Art. 1 - Costituzione e Denominazione

E’ costituito, nel rispetto del D.Lgs. 117/2017 @eguito anche “Codice del Terzo Settore” o
“CTS”), del Codice civile e della normativa in magel'Ente del Terzo Settore denominato:
“Associazione donatori midollo osseo e cellule steth emopoietiche della Regione Veneto
ODV”, in breve “ADMO Veneto ODV” (in seguito ancif@ssociazione”), che assume la forma

giuridica di associazione riconosciuta.

La qualifica di “ente del terzo settore” o dellanimo ETS potra essere inserito nella
denominazione, in via automatica e sara spendii@ierapporti con i terzi, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pultblsolo dopo aver ottenuto I'iscrizione al
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (in #ediRUNTS”).

Art 2 - Sede e Durata
L’Associazione ha durata illimitata.

L’Associazione ha sede legale in Padova all'indwizisultante dal Registro delle organizzazioni

di volontariato ovvero dal RUNTS.

Lo spostamento della sede legale nel comune divadon comportera modifica statutaria,

verra effettuato con delibera del Consiglio Dirgite comunicato agli uffici competenti.

L’Associazione ha facolta di istituire, sedi secane, rappresentanze, uffici ed ogni altro genere

di unita locale consentita dalle norme vigentitsatitorio di riferimento.
Art. 3 - Principi

ADMO Veneto OdV e un organismo libero, indipenderdpartitico, aconfessionale, senza
distinzione di razza, sesso, etnia, religione @loga politica, non ha fini di lucro e persegue

esclusivamente finalita civiche, solidaristiche etilita sociale.

L'Associazione é disciplinata dal presente staggt@gisce nei limiti degli artt. 14 e seguenti del
codice civile, del D.Lgs. 117/2017, delle relativ@me di attuazione e dei principi generali dell’

ordinamento giuridico.



L'Associazione aderisce a “Associazione Donatoriddlio Osseo e cellule staminali
emopoietiche ODV Nazionale” (in breve “ADMO ODV Namale”), accettandone le finalita, lo

statuto ed i regolamenti nel tempo vigenti.
Art. 4 - Finalita

L’Associazione esercita in via esclusiva o printgpattivita di interesse generale per |l
perseguimento, senza scopo di lucro di finalitdcbie, solidaristiche e di utilita sociale e si
prefigge lo scopo di promuovere e diffondere prdagmpolazione la conoscenza e la sensibilita
per le tematiche inerenti la donazione volontagiatuita, anonima e consapevole di midollo
osseo e cellule staminali emopoietiche da sanguépeo e placentare, intesa come valore
umanitario universale ed espressione di solidagedacivismo, che configura il donatore quale
promotore di un primario servizio socio-sanitarid @peratore della salute, anche al fine di
diffondere nella comunita nazionale ed internazZi®navalori della solidarieta, della gratuita,
della partecipazione sociale e civile e della tutdel diritto alla salute e di incrementare i
donatori di midollo osseo e cellule staminali emepohe cosi da favorire I'aumento dei relativi

trapianti.
Art. 5 - Attivita

L’Associazione si propone di svolgere, prevalentet@mén favore di terzi e avvalendosi in modo
prevalente dell’attivitd di volontariato dei pro@oci, attivita di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariatoe dellava#t di interesse generale di cui all'art. 5 del
D.Lgs. 117/2017, anche con attivita editoriali,irtit gli ambiti di intervento utili a consentire

I'aumento delle donazioni di midollo osseo e cellstaminali emopoietiche da sangue periferico

e placentare.

Nello svolgimento di tale principale attivita I'Assiazione potra attuare anche altri interventi ed

attivita di interesse generale di cui all'art. 3 Bd_gs. 117/2017, e nello specifico:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'astec 1, commi 1le 2, della legge 8 novembre 2000, n.

328, e successive modificazioni;
b) interventi e prestazioni sanitarie;

C) prestazioni socio-sanitarie di cui al decretd Eeesidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 129 del 6 giugno 2001, e successive

modificazioni;

d) attivita culturali di interesse sociale con fittaeducativa;



u) beneficenza o erogazione di denaro, beni o "eavsostegno di persone svantaggiate o di
attivita di interesse generale a norma del citaioao 5;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili sociali, nonché dei diritti degli utenti delle
attivita di interesse generale di cui al citatacatb 5, promozione delle pari opportunita e delle

iniziative di aiuto reciproco.
A titolo esemplificativo e non esaustivo le azisnconcretizzeranno in:

promuovere iniziative, in collaborazione e in comxiene con le istituzioni regionali, sia sotto il
profilo sociale che sotto quello legislativo, atéavorire la realizzazione degli scopi sociali;
favorire lo sviluppo della donazione volontariaatgita, anonima e consapevole a livello
nazionale, comunitario ed internazionale;

incrementare i donatori di midollo osseo e cellstaminali emopoietiche cosi da favorire
l'aumento dei relativi trapianti;

collaborare con i Centri di Tipizzazione Tissuta@llo scopo di agevolare l'attivita della
tipizzazione medesima;

essere di supporto logistico ed organizzativo, oeeessario, ai donatori che si rivelino
compatibili con pazienti in attesa di trapianto whidollo osseo e/o cellule staminali
emopoietiche;

collaborare ed essere di supporto, ove necessaltiorganizzazione medica preposta al
funzionamento del Registro Regionale ed alle sdieo#zioni funzionali, e del Registro
Nazionale dei donatori di midollo osseo e di cellsiaminali emopoietiche (IBMDR);

essere di supporto, ove necessario, ai Centri dpidnto, regionali o nazionali, o ad altri
Istituti/organi Tecnici che svolgono attivita siail;

stimolare e favorire la ricerca nel settore deldmakione di midollo osseo cellule staminali
emopoietiche e delle malattie interessate dal dardapi di midollo osseo e cellule staminali
emopoietiche;

promuovere la formazione e l'aggiornamento di vtdone sanitari in collaborazione con il
Registro Regionale che operino sul territorio pguesdo le finalita dell'associazione;
partecipare alle attivita di programmazione regier@n il Centro Regionale Trapianti ed il
Coordinamento Regionale per le Attivita TrasfuslgnBinalizzate al raggiungimento degli
obiettivi di reclutamento e sensibilizzazione deigmziali donatori di midollo osseo e di cellule
staminali emopoietiche, stabiliti a livello naziéea& condivisi con i poli di funzionamento della

rete IBMDR, in raccordo con la rete trasfusionateapiantologica regionale;



organizzare manifestazioni esterne (out door) peigsre le attivita di reclutamento che
prevedono la preselezione dei potenziali donatarpdrte di personale sanitario strutturato o
volontario abilitato attraverso, a titolo esemphfiivo, la raccolta di dati anamnestici e la
raccolta del campione salivare mediante appositi ki

supportare il Registro Regionale e le sue artitofazZunzionali nell’attivita di prenotazione
degli appuntamenti per I'effettuazione del preli@roatico e salivare del potenziale donatore e
nell’attivita di richiamo del donatore stesso ne$a@ di compatibilita;

partecipare alle riunioni della Commissione delplaati allogenici da non consanguinei;
partecipare all’elaborazione delle politiche detzte settore, con particolare riferimento
all'associazionismo ed al volontariato, rappreseddd’Associazione negli organismi di settore
istituzionalmente previsti e cooperando all'intedegli organismi associativi di coordinamento;
promuovere ed organizzare campagne regionali diuo@razione sociale, informazione e
promozione del dono del midollo osseo e cellulengtali emopoietiche da sangue periferico e
placentare, coordinandosi con le istituzioni corapgf nonché tutte le attivita di comunicazione
esterna, interna ed istituzionale, di propria cotepza,;

collaborare con altre associazioni ed enti, publdigrivati, nazionali o esteri, operanti nel
settore socio sanitario o che promuovono l'inforior@z a favore della donazione di organi, di
sangue ed emocomponenti e del cordone ombelicale;

coordinare le politiche sanitarie che le sonougtdnalmente affidate attraverso 'emanazione di
direttive e linee guida;

promuovere la conoscenza delle finalitd associatiwgelle attivita svolte e promosse anche
attraverso la stampa, i social, il digital webrdalio, la Tv, nonché la pubblicazione di riviste,
bollettini e materiale multimediale, avvalendosillalecollaborazione anche di agenzie di
comunicazione e uffici stampa,;

svolgere attivita di formazione nelle materie dogmia competenza anche per istituzioni ed
organizzazioni esterne, con particolare riferimeatonondo della scuola ed universita, delle
Forze Armate e delle Forze dell'ordine, nonché elqulello sport;

promuovere partenariati e protocolli di intesa eusare convenzioni con le pubbliche
amministrazioni e con soggetti privati.

promuovere e partecipare ad iniziative di raccdttadi finalizzate al sostentamento delle
attivita dell’associazione, nonché a scopi solidadi umanitari, al sostegno della ricerca
scientifica, alla cooperazione internazionale éd s¥iluppo del sistema socio sanitario ed alla

realizzazione di progetti di interesse associativo;



promuovere programmi di sviluppo della donazion®ontaria e gratuita del midollo osseo e
cellule staminali emopoietiche a livello europeargdrnazionale;
favorire i contatti con analoghe associazioni diai ed estere, allo scopo di promuovere e

coordinare azioni d'interesse comune.

L’Associazione puo esercitare, a norma dell’adeb CTS, attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a gudsime, secondo criteri e limiti definiti con

apposito decreto ministeriale. La loro individuamce operata da parte del Consiglio Direttivo.

L’Associazione puo, inoltre, realizzare attivitardccolta fondi, nel rispetto dei principi di ve;t
trasparenza e correttezza con i sostenitori e tquuhiblico, in conformita alle disposizioni
contenute nell'art. 7 del CTS.

Art. 6 — Patrimonio, divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio.
Il patrimonio dell’Associazione € costituito da:
- la dotazione patrimoniale esistente all’atto’ddibzione del presente Statuto;

- dalle somme conferite a titolo di liberalita esggamente destinate ad incrementare il

patrimonio e dalle singole e successive erogazioni;

- dai beni immobili e mobili che perverranno a giedi titolo all’Associazione, nonché da
elargizioni o contributi da parte di aziende, gnibblici, enti privati, persone fisiche, sempre che
I beni mobili e immobili, le elargizioni ed i coittuti di cui sopra, siano espressamente destinati

ad incrementare il patrimonio;

- dalle somme derivanti e prelevate dai redditi kl&onsiglio Direttivo disporra di destinare ad

incrementare il patrimonio.

L’eventuale avanzo di gestione deve essere obbhigatente reinvestito a favore delle attivita

istituzionali previste nel presente statuto.

E' comunque fatto salvo l'obbligo di provvederea atlonservazione e mantenimento del

patrimonio.

Il patrimonio dell’Associazione non potra scendardi sotto del valore minimo prescritto per il
conseguimento della personalita giuridica dall22t.comma 4 del CTS. In caso di diminuzione
sotto il minimo suddetto di oltre un terzo in cogsenza di perdite, 'Assemblea deve senza
indugio deliberare la ricostituzione del patrimosimpra il minimo ovvero la trasformazione, la

fusione o lo scioglimento dell'ente



L’Associazione ha il divieto di distribuire, ancle modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propiia ai sensi dell'art. 8 comma 2 del CTS,
nonché 'obbligo di utilizzare il patrimonio, congmsivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimentbatielita statutaria ai fini dell’esclusivo

perseguimento delle finalita previste.

Art. 7 - Entrate
L’Associazione provvede allo svolgimento delle stigvita con le seguenti entrate:
e e rendite e, in generale, 1 redditi del patrimonio di cui al precedente art. 6;

e le donazioni, i lasciti testamentari, i contribeitogni altra liberalita fatta da enti e/o privatie
non siano espressamente destinati ad incremengatehonio dellAssociazione;

® quote associative;
e i contributi di enti pubblici, anche per attivitaregime di convenzionamento;
e i contributi di istituzioni ed entita nazionalsevranazionali;

e ogni altra somma di denaro che pervenga allAssmcne e che non sia espressamente

destinata ad incremento del patrimonio;

e |e entrate derivanti dall’esercizio delle attivitbcui all’art. 5, anche di natura commerciale;

* entrate derivanti da attivita commerciali e promettmarginali, da inserire in una apposita

voce di bilancio, previste fino all'operativita dRUNTS;
e Ogni altra entrata ammessa ai sensi del CTS.
Art. 8 - Soci

Sono Soci dell’Associazione tutte le persone figsiche ne condividono le finalita, mosse da spdito

solidarieta, e che

a) vengono inserite nel Registro Nazionale dei tnadi midollo osseo e cellule staminali
emopoietiche; e/o

b) svolgono attivita di volontariato in favore dalsociazione come definito con regolamento interno

elo

c) sostengono I'Associazione versando la quota cestsea annuale determinata dal Consiglio
Direttivo.



L'ammissione a Socio € subordinata alla presemtazid apposita richiesta, da effettuarsi al Consig|
Direttivo tramite il modulo specificamente predisfm ove I'aspirante Socio dovra indicare in quale

dei suddetti modi intende sostenere I'associazione.

La deliberazione € comunicata all’interessato edotata nel libro Soci; 'ammissione e a tempo

indeterminato, salvo il diritto di recesso.

La qualifica di Socio é intrasmissibile e la quataciale, ove dovuta, non rivalutabile e non

rimborsabile.

Il Consiglio Direttivo deve entro 30 giorni motiwatla deliberazione di rigetto della domanda di

ammissione e comunicarla all'interessato.
Art. 9 - Diritti e doveri dei Soci
| Soci dell’Associazione hanno il diritto di:

- eleggere gli organi sociali e di essere eletti inggksi;

- essere informati sulle attivita dell’Associazione;

- votare in Assemblea dal momento delliscrizione liib dei Soci, se in regola con il pagamento
della quota associativa, ove dovuta;

- prendere atto dell’'ordine del giorno delle assembbeendere visione del bilancio di esercizio;

- esaminare i libri sociali secondo le regole stabdil successivo art. 25;

- denunziare i fatti che ritiene censurabili ai setedl’'art. 29 del CTS.

| Soci dell’Associazione hanno il dovere di:

- rispettare il presente statuto e I'eventuale ragelato interno;

- versare, ove dovuta, la quota sociale nei termini.
La qualifica di Socio si perde per decesso, recesssrlusione.

Il Socio puo recedere in qualsiasi momento dallb®sszione mediante comunicazione inviata al

Consiglio Direttivo.

Il Socio che contravviene gravemente agli obblidgrivanti dal presente Statuto, per comportamento
contrario ad esso ed alla Legge, per immoralitareunque per atti che danneggino I'’Associazione € i
suoi membri 0 causino gravi turbamenti fra i mengigssi, puo essere escluso dall’Associazione.
L’esclusione € deliberata dal Consiglio Direttivoragificata dall’Assemblea nella prima adunanza

utile, con voto segreto e dopo avere ascoltataulgtifjcazioni dell'interessato.



Puo essere escluso dall’Associazione, con delibelr&onsiglio Direttivo, il Socio che non risultitp
iscritto al Registro Nazionale e/o che non svolgegttivita di volontariato in favore dell’Associane

e/o che non versi la quota associativa, ove dowigiatermini stabiliti.

Contro il provvedimento di esclusione, il Sociolaso ha un termine di 30 giorni dall'avvenuta
comunicazione del provvedimento stesso per fa@sicallAssemblea, che decidera motivatamente

ed inappellabilmente, in sede associativa, entroreoltre 60 giorni dalla presentazione del ricorso

Art. 10 — Volontariato e attivita di volontariato
Il Socio volontario svolge la propria attivita vergli altri in modo personale, spontaneo e gratuito
senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusieate per fini di solidarieta. Tale attivita nonopu

essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beindbh.

La qualita di Socio volontario &€ incompatibile cgmalsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro reiitin con I’Associazione. Al Socio volontario

possono essere rimborsate soltanto le spese \ddfettnte sostenute e documentate per [lattivita
prestata, entro i limiti massimi e alle condizigmeventivamente stabilite dall’Associazione. Sono

vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

| Soci che prestano attivita di volontariato soseieurati per malattie, infortuni e responsabititéle

verso i terzi, ai sensi dell’art. 18 del CTS.
Art. 11 — Organi sociali
Sono organi di ADMO Veneto:

I'Assemblea dei Soci;
il Consiglio Direttivo;
il Presidente;
I'Organo di Controllo.

Tutte le cariche sociali sono gratuite, ad eccezidei componenti dell’Organo di Controllo che siano
in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397, 20.c.c., salvo il rimborso delle spese effettivatee
sostenute per ragioni dell'ufficio, regolarmenteculuentate e preventivamente approvate dal

Consiglio Direttivo.

E’ ammessa la possibilita che le adunanze degla@rgollegiali dell’Associazione si tengano per
teleconferenza o videoconferenza, a condizionduwttie membri possano essere identificati e sra lo
consentito di seguire la discussione e di intemeem tempo reale alla trattazione degli argomenti

affrontati, poter visionare o ricevere documentagioe poterne trasmettere; verificandosi tali



presupposti, gli organi collegiali si considerarenuti nel luogo in cui si trova il segretario

verbalizzante.
Art. 12 — Assemblea dei Soci

L'Assemblea € composta da tutti i Soci ed e l'oogasovrano; € presieduta dal Presidente

dell’Associazione.

| Soci possono farsi rappresentare in Assembleadahbltri Soci, conferendo delega scritta. Noroson

ammesse piu di cinque deleghe per ogni Socio.

| voti solo palesi tranne quelli riguardanti le gane.

by

Delle riunioni dellAssemblea € redatto verbalett@scritto dal Presidente e dal segretario
verbalizzante e riportato nell'apposito libro.

Art. 13 — Compiti dell’Assemblea
L'Assemblea ha le seguenti attribuzioni:

- determina le linee generali programmatiche deiVaét dell’Associazione;

- approva il bilancio di esercizio e I'eventuale hiteo preventivo;

- approva I'eventuale bilancio sociale;

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto inato della revisione legale dei conti;

- delibera sulla responsabilita dei componenti dewigani sociali e promuove l'azione di
responsabilita nei loro confronti;

- delibera sull’esclusione dei Soci;

- delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo eldestatuto;

- approva I'eventuale regolamento dei lavori assearhle

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, laduag o la scissione dell’Associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti ad essalddtgge, dall’atto costitutivo o dallo statuto.
Art. 14 —Assemblea ordinaria e straordinaria

L'Assemblea viene convocata dal Presidente ersisga almeno una volta all’anno per I'approvazione
del bilancio. L’Assemblea puo essere, inoltre, @mata, quando se ne ravvisi la necessita, su sichie

motivata del Presidente o su richiesta firmataldeeno un ventesimo dei Soci.

La convocazione dellAssemblea pud essere fattanitiea pubblicazione sul sito internet
dell’Associazione e/o con ogni mezzo idoneo a igarhe la ricezione da parte del destinatario, al
recapito risultante dal libro dei Soci. L’avviso donvocazione deve contenere l'indicazione del



giorno, dell'ora, del luogo delladunanza e dellore del giorno. La convocazione dellAssemblea

deve essere inviata almeno 15 giorni prima delta dell’Assemblea.

L'Assemblea ordinaria e validamente costituita, piima convocazione, con la presenza della
maggioranza dei Soci aventi diritto di voto e, @t@nda convocazione, qualunque sia il numero degli

intervenuti, personalmente o per delega.
L’Assemblea ordinaria delibera con la maggioranziavdti dei presenti.

L’Assemblea straordinaria modifica lo statuto d&#isociazione, in prima convocazione, con la
presenza di un terzo dei Soci aventi diritto diovet in seconda convocazione, qualunque sia il nume
degli intervenuti. L’Assemblea straordinaria defdosulle modifiche statutarie con il voto favoreyol

dei due terzi dei Soci presenti.

L’Assemblea straordinaria delibera lo scioglimemda liquidazione, nonché la devoluzione del

patrimonio, con il voto favorevole di almeno i ¥ &eci.
Art. 15 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & l'organo di governo e dimaninistrazione dell’Associazione e opera in
attuazione delle volonta e degli indirizzi geneddil’Assemblea alla quale risponde direttamente e

dalla quale puo essere revocato.

Il Consiglio Direttivo si compone di un numero daspdi membri, compreso tra 5 e 11, secondo le
determinazioni dell’Assemblea che procede allagdezione, eletti dal’Assemblea tra i Soci.

| membri del Consiglio Direttivo restano in carjgar quattro anni ed i suoi membri sono rieleggibili

~

Il Consiglio Direttivo € convocato dal Presidenteneno due volte I'anno e tutte le volte che le
circostanze lo esigano o quando ne sia fatta sthiela almeno due dei suoi componenti. La
convocazione deve essere effettuata con i mezztodiunicazione possibili e disponibili, con
l'indicazione del giorno, dell'ora, del luogo daltlunanza e dell’ordine del giorno da comunicarsi in
tempo utile affinché i componenti del Consiglio &tivo ne siano informati 5 giorni prima della

riunione; 3 giorni prima in caso di urgenza.

Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordaria e straordinaria amministrazione la cui
competenza non sia per legge o per statuto di ciempe esclusiva del’assemblea. In particolare, a

titolo esemplificativo e non esaustivo, provvede a:

- amministrare I’Associazione;
- attuare le deliberazioni dell’Assemblea;
- eleggere tra i propri membri il Presidente, il \fioesidente e I'eventuale Segretario;



- predisporre il bilancio di esercizio, I'eventualdahcio preventivo e, se previsto, il bilancio

sociale, sottoporli all’approvazione dell’Assembleacurare gli ulteriori adempimenti previsti per

legge;

- approvare i regolamenti interni, salvo quando dispalall’art. 13 del presente statuto;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblear la previsione e la programmazione economica
dell'esercizio;

- coordinare l'attivita della Associazione, promuad@ite iniziative piu appropriate ed opportune
per il raggiungimento degli scopi sociali;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti Itigita associative;

- curare la tenuta dei libri sociali di sua compegenz

- determinare la quota associativa annuale;

- essere responsabile degli adempimenti connesskaltione nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore;

- accogliere e rigettare le domande degli aspiranti;S

- nominare i delegati al Consiglio Nazionale di “Asiszione Donatori Midollo Osseo e cellule
staminali emopoietiche ODV Nazionale”.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consigkegenerale, pertanto, le limitazioni di talegretnon

sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Rewidtinico Nazionale del Terzo Settore 0 se nhon®igr

che i terzi ne erano a conoscenza.
Il Presidente dell’Associazione € il presidente@ehsiglio Direttivo.

Nel caso in cui, nel corso di un mandato, venganwaacare uno o0 piu componenti del Direttivo, si
procede alla loro sostituzione mediante cooptazib@®nsiglieri cosi nominati decadono dalla carica

insieme agli altri.

Qualora, durante un mandato, venga a mancare lgjiaotagza dei componenti, decade lintero
Consiglio Direttivo e deve essere convocata d'uzgdiAssemblea, perché provveda alla nomina del

nuovo Consiglio Direttivo.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono validamentostituite con la presenza della maggioranza dei
membri in carica e le deliberazioni sono assunteaggioranza dei presenti.

Art. 16 - Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente I'’Associaziermompie tutti gli atti che la impegnano verso

I'esterno.
Il Presidente & nominato dal Consiglio Direttiva itpropri componenti.

Il Presidente dura in carica quanto il Consigliadilivo e cessa per scadenza del mandato, per

dimissione o per eventuale revoca decisa dall’ Asdem



Almeno un mese prima della scadenza del mandat&desiglio Direttivo, il Presidente convoca
I’Assemblea per I'elezione nel nuovo Consiglio Dtire.

Spetta al Presidente, in via meramente esemplifacatnon tassativa:

a) sorvegliare il buon andamento dell’Associaziangarne I'osservanza dello Statuto e promuoverne

la riforma, qualora si renda necessario;

b) curare le relazioni con istituzioni, impreseti @ubblici e privati, anche al fine di instaurasgporti

di collaborazione e di sostegno alle iniziative’'dskociazione;
c) curare I'attuazione del piano annuale di ag@ivdell’Associazione;

d) amministrare i fondi dellAssociazione per laaliezazione dei programmi, in ottemperanza

dell'indirizzo del’Assemblea e delle deliberaziatel Consiglio Direttivo;
e) vigilare su tutto il complesso andamento orgeatizo e amministrativo dell’Associazione;

f) assumere, nei casi di necessita e di urgenzprovvedimenti straordinari nelle materie di
competenza del Consiglio Direttivo, con I'obbligosadttoporli alla ratifica del Consiglio medesimo i
occasione della prima riunione successiva, che d@asere convocata entro i 20 (venti) giorni

successivi;

g) curare I'esecuzione e l'attuazione delle dekbael Consiglio Direttivo;
h) convocare e presiedere I'Assemblea dei Soci;

i) convocare e presiedere il Consiglio Direttivo.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente delBAsiazione in caso di assenza o di impedimento ed
esercita le funzioni a lui delegate dal Presidemnté,tte le fattispecie di sua competenza nonaiie n

occasioni e negli eventi di natura istituzionale.

Di fronte a terzi, la firma del Vicepresidente laast far presumere l'assenza o I'impedimento del
Presidente ed e sufficiente a liberare i terzi, s i pubblici uffici, da qualsiasi ingerenza e

responsabilita circa eventuali limiti ai poterirdppresentanza per gli atti ai quali la firma f@nsce.

Art. 17 — Organo di Controllo

L’Organo di Controllo, anche monocratico, € nominagei casi e nei modi previsti dall’art. 30 del
CTS.

L’Organo di Controllo:



» vigila sullosservanza della legge, dello statuto sel rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

» vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzatasmministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanziedénalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale

» attesta che il bilancio sociale sia stato redattoonformita alle linee guida di cui all'articold.1ll

bilancio sociale da atto degli esiti del monitoriaggyolto.

Puo esercitare, al superamento dei limiti staldhti CTS all'art. 31, la revisione legale dei coitital
caso e costituito da revisori legali iscritti neffposito registro.

Il componente dell'Organo di Controllo puo in qieds momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, pud chiedere ai consiglietizie sull'andamento delle operazioni sociaBo

determinati affari.
Art. 18 — Personale retribuito
L’Associazione puo avvalersi di personale retribunei limiti previsti dall’art. 33 del CTS.
Art. 19 - Bilancio

Il bilancio di esercizio dell’Associazione € anreialdecorre dal primo gennaio di ogni anno. E’
redatto ai sensi degli artt. 13 e 87 del CTS eedellative norme di attuazione e conservazione.

Il bilancio e predisposto, entro il 31 di marzo] Baesidente, che lo sottopone ad approvazione del

Consiglio Direttivo, entro il 30 di aprile di oganno.

Il bilancio viene approvato dall’Assemblea entr81l di maggio e depositato presso il RUNTS entro il
30 giugno di ogni anno.

Art. 20 — Bilancio sociale

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art4 del CTS, I'Associazione redige il bilancio sdeia

pone in essere tutti gli adempimenti necessari.
Art. 21 - Convenzioni

Le convenzioni tra 'Associazione e le amministoszipubbliche di cui all’art. 56, comma 1, del CTS
sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne datea anche le modalita di attuazione e sono

stipulate dal Presidente dell’Associazione, quatelsgale rappresentante.

Copia di ogni convenzione é custodita, a cura desiBente, presso la sede dell’Associazione.



Art. 22 - Comitato scientifico

Per la consulenza tecnico scientifica, I'Associaegiodi avvale del Comitato scientifico di
“Associazione Donatori Midollo Osseo e cellule si@ati emopoietiche ODV Nazionale” o del
proprio Comitato Scientifico, ove costituito, e dwimari dei Centri Donatori della Regione del

Veneto.
Art. 23— Sedi secondarie

Come previsto dall'art. 2 del presente Statuto|'amabito dello svolgimento delle proprie attivita,

I’Associazione puo costituire delle sedi secondauleterritorio della Regione Veneto.

La costituzione di una sede secondaria viene auzeia dal Presidente e ratificata dal Consiglio
Direttivo. Nelle more della ratifica la nuova sesbrondaria puo iniziare l'attivita non appena titav

|'autorizzazione del Presidente.

Lesedi secondarie, per quanto riguarda finalitaJgmento delle attivita, iscrizioni dei Soci, dexn
attenersi alle disposizioni dello statuto, dei tageenti interni e a quanto deliberato dagli organi

sociali.

All'apertura di una sede secondaria, il ConsigliceRivo nomina un referente, che potra, in qualsia
momento revocare per gravi motivi; al suo posto podinare provvisoriamente un sostituto in attesa

delle decisioni del Consiglio Direttivo.

L'unico soggetto autorizzato a stipulare accordassumere obbligazioni in nome e per conto

dell'’Associazione e il Presidente e, su eventualiegd, il referente della sede secondaria.

Il referente della sede secondariaé delegato @tdiame economica della stessa. Per ogni sede e

ammessa l'apertura di un conto corrente bancanmadea del Presidente.

Salvo specifica autorizzazione del Presidente, smm ammesse spese non destinate alla gestione

ordinaria della sede secondaria.

Entro il 31 gennaio di ogni anno il referente delée operativa presenta al Presidente un rendicont

dell'attivita svolta, secondo le modalita definital Consiglio Direttivo.

Ogni iniziativa, manifestazione o comunicazionesweerterzi, come lettere, fax, interviste, comutiica

stampa, ecc., dovranno essere preventivamentazaatier dal Presidente.

Per linformazione e la divulgazione delle attivdall’Associazione puo essere impiegato solo il

materiale approvato dal Consiglio Direttivo.



Il referente della sede secondaria svolge le pedpnzioni a titolo volontario e gratuito; la queda di
referenteé compatibile con quella dimembro del @piesDirettivo.

Art. 24 - Scioglimento dell’Associazione e devoluane del patrimonio

In caso di estinzione o scioglimento dell’Assoaiemd, il patrimonio residuo e devoluto, salva digers
destinazione imposta dalla legge, ad altri EntiTaakzo Settore, secondo quanto previsto dall’adel9
CTS.

Art. 25- Libri sociali
L’Associazione ha I'obbligo di tenere i seguenttriisociali:

» libro dei Soci, tenuto a cura del Consiglio Dinettj

* libro delle adunanze e delle deliberazioni dellegxablee, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a curb@ansiglio Direttivo;

» libro delle adunanze e delle deliberazioni del GgisDirettivo e, ove hominato, dell’Organo di
Controllo, tenuti a cura dell’organo a cui si rig®ono;

* registro dei volontari, tenuto a cura del Consi@icettivo.

Tutti i Soci hanno il diritto di esaminare i libsbciali tenuti presso la sede dell’organizzaziargro

trenta giorni dalla data della richiesta formulat&onsiglio Direttivo.
Art. 26 — Disposizioni finali

Per quanto non previsto dal presente statuto eegeiamenti interni, si fa riferimento alle nornvati

in materia di volontariato, al Codice Civile edpaincipi dell'ordinamento giuridico.
Art. 27 — Norma transitoria

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al RUNST che risultano essere incompatibili con I'attuale
disciplina, trovano applicazione all'operativitd (JNTS medesimo.

A decorrere dal termine di cui all’art. 104 del GTi$coerenza con l'interpretazione autentica ddhta
medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies d&l. . 148/2017, la qualifica di “onlus di diritto”

cessa di efficacia e trovano applicazione le digpms fiscali contenute nel titolo X del CTS.

L’acronimo ETS potra essere inserito nella denomioree, in via automatica e sara spendibile nei
rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispomnda e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo

aver ottenuto I'iscrizione al RUNTS.



